Nowa Sél, 25.03.2021 r.

DSP. 1132/1/ 09 /2021

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT NA KIEROWANIE DZIALEM ANESTEZJOLOGII
| INTENSYWNEJ TERAPI Z JEDNOCZESNYM UDZIELENIEM SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
w Wielospecjalistycznym Szpitalu Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli,
ul. Chatubifiskiego 7, 67-100 Nowa 861 w =zakresie okreSlonym w ogloszeniu Dyrektora

Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZPOZ nr 09./2021r. z dnia 25 marca 2021r.

l. Postanowienia wstepne
1. Niniejsze szczeg6lowe warunki konkursu ofert o zawarcie umowy na Kierowanie Dzialem Anestezjologii

i Intensywnej z jednoczesnym udzieleniem specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych okreslaja:
przedmiot konkursu
wymagania stawiane oferentom

tryb skiadania ofert

e o - oo

sposob przeprowadzania konkursu
e. tryb zglaszania i rozpatrywania skarg oraz protestow

2. Konkurs ofert przeprowadzany jest na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziafalnosci
leczniczej (j. t. Dz. U. 2020, poz. 295 z pdzn. zm. ) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (t. j. Dz. U. 2020, poz.1398 z pozn. zm.),
3. W celu prawidlowego przygotowania i zlozenia oferty, oferent winien zapozna sig ze wszystkimi

informacjami zawartymi w niniejszym dokumencie.

II, Stowniczek poje¢:
llekroé w ,Szczegolowych Warunkach Konkursu Ofert” oraz w zalgcznikach do niniejszego dokumentu jest mowa

o:
- Udzielajacym zaméwienie nalezy przez to rozumie¢ Wielospecjalistyczny Szpital Samodzielny Publiczny

Zaktad Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli,
- Oferencie - oznacza to lekarza prowadzacego dzialalno$¢ leczniczg w ramach Indywidualnej Praktyki

Lekarskiej badz Indywidualnej Specjalistycznej Praktyki Lekarskiej,

- Przedmiocie konkursu ofert — rozumie sie przez to kierowanie Dziatem Anestezjologii i Intensywnej Terapii
poprzez wykonywanie czynnoSci organizacyjno - koordynujgcych z jednoczesnym udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych z zakresu anestezjologii i intensywnej terapii pacjentom leczonym w WSSPZOZ w Nowej Soli oraz

pelnieniem dyzurow medycznych.




- Formularzu oferty — obowiazujacy formularz przygotowany przez Udzielajacego zamowienie stanowigcy

zatacznik nr 1 do SWKO,

- umowie - projekt umowy opracowany przez Udzielajacego zamowienie stanowigcy zatacznik ar 2 do SWKO. |

lIl. Zasady ogéine przeprowadzania konkursu ofert

1. Do konkursu moga przystapi¢ oferenci wykonujacy zawdd medyczny w ramach Indywidualnej Praktyki
Lekarskiej lub Indywidualnej Specjalistycznej Praktyki Lekarskie].

2. Korespondencja dotyczaca konkursu powinna by¢ kierowana przez oferenta na adres:
Wielospecjalistyczny Szpital Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotne] w Nowej Soli ul.
Chalubifiskiego 7, 67-100 Nowa Sél z dopiskiem ,Konkurs ofert na kierowanie Dzialem Anestezjologii
i Intensywnej terapii z jednoczesnym udzielaniem $wiadczen zdrowotnych.

3. Dokonujac wyboru najkorzystniejszej oferty Udzielajacy zamowienia stosuje zasady okreslone
w Szczegblowych Warunkach Konkursu Ofert .

4. Udzielajacy zamowienia zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu oraz przesuniecia terminu sktadania
ofert bez podania przyczyny.

5. O odwotaniu konkursu Udzielajacy zaméwienia zawiadamia pisemnie oferentow biorgcych w nim udziat.

IV. Przedmiot konkursu

1, Przedmiotem konkursu jest udzielenie zaméwienia na Kierowanie Dzialem Anestezjologii | Intensywnej Terapil
z jednoczesnym udzielaniem $wiadczei zdrowotnych z zakresu anestezjologii i intensywne; terapii w ramach
funkcjonowania szpitala oraz peinieniem dyzuréw medycznych przez okres 2 lat.

2. Szczegolowe warunki wykonywania $wiadczen okreslajg odpowiednie przepisy, a w szczegdlnosci przepisy
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow publicznych,
postanowienia uméw zawartych przez Udzielajacego zaméwienie z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz
materialy informacyjne odnoénie kontraktowania $wiadczen w rodzaju leczenie szpitalne.

3. Udzielanie $wiadczen, zgodnie ze zlozong oferta i podpisana umowg polegac bedzie przede wszystkim na:

a. wykonywaniu czynnosci organizacyjno - koordynujacych zwigzanych z pefnieniem funkeji Kierownika Dziatu,

b. udzielaniu $wiadczen zdrowotnych pacjentom z zakresu anestezjologii i intensywnej terapii zgodne z
zasadami wiedzy lekarskiej i obowigzujacymi standardami,

c. pelnieniu dyzuréw medycznych,

d. uczestniczeniu w pracach komitetéw i zespolow powolywanych przez Dyrekiora Szpitala w zwigzku z

realizacjg procesu akredytacji oraz Systemu Zarzadzania.

IV. Wymagania dla oferentéw

1. Oferent zobowigzany jest posiadaé nastepujace kwalifikacje | doswiadczenie zawodowe

- tytul specjalisty w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapi,

[\




- staZ pracy w zawodzie lekarza co najmniej 8 lat

2. Oferent zobowiazany jest zataczy¢ do oferty nastepujace dokumenty
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10.

a). Dyplom ukonczenia studiow

b) Dyplom uzyskania specjalizacji

¢) Prawo wykonywania zawodu lekarza

d) Aktualny wydruk z CEIDG

e) Zaswiadczenie o wpisie do Rejestru Podmiotow Wykonujacych Dziatalnoé¢ Lecznicza prowadzonego

przez Okregowa Izbe Lekarska w Zielonej Gorze

f) Kserokopie aktualnego zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazari do wykonywania Swiadczef
zdrowotnych objetych przedmiotem zamowienia

a) Kserokopie aktualnego orzeczenia lekarskiego z badania przeprowadzonego dla celow sanitarno-
epidemiologicznych

h) Kserokopie aktualnej polisy OC lub oéwiadczenie o przediozeniu polisy najpdzniej w dniu zawarcia umowy

i) Zaswiadczenie lub swiadectwo pracy potwierdzajace wymagany staz pracy w zawodzie lekarza

oraz

j) Pisemna koncepcje funkcjonowania i rozwoju Dzialu Anestezjologii i Intensywnej Terapii

V. Tryb skladania ofert
Do ziozenia oferty w postepowaniu konkursowym uprawniony jest oferent posiadajacy kwalifikacie

odpowiednie do kierowania Dzialem Anestezjologii i Intensywnej Terapii oraz wykonywania Swiadczen

zdrowotnych w zakresie objetym postepowaniem konkursowym.

Oferent sklada oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Szczegélowych Warunkach Konkursu Ofert na
formularzu oferty udostepnionym przez Udzielajacego zamowienie na stronie internetowej szpitala.

Do oferty powinny byé dolaczone wszystkie dokumenty, o kiérych mowa w formularzu oferty wraz z
pisemna koncepcia funkcjonowania i rozwoju Dziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapil.

Oferta wraz z zatacznikami | wszystkimi dokumentami musi by¢ podpisana przez oferenta.

Oferenci ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Oferta powinna by¢ sporzadzona w sposob przejrzysty i czytelny.

Oferte oraz wszystkie zaiqqzniki nalezy sporzadzic w jezyku polskim pod rygorem odrzucenia oferty.

Oferent moze wprowadzic zmiany w ofercie lub wycofaé zlozong oferte powiadamiajgc pisemnie
Udzielajacego zamoéwienia przed uplywem terminu skiadania ofert.

Zawiadomienie o wprowadzeniu zmiany lub cofnieciu oferty oznacza sig jako oferte z dopiskiem: ,Zmiana
oferty” lub ,Cofniecie oferty”.

Oferta wraz z wymaganymi zalgcznikami powinny by¢ zapakowane w dwie koperty. Na kopercie
wewnetrznej, w ktorej powinny znajdowact si¢ dokumenty aplikacyjne kandydat podaje swoje imig i nazwisko

oraz adres zwrotny. Koperta zewnetrzna powinna by¢ opieczetowana pieczatka firmowg oferenta oraz




opatrzona napisem o tresci: Konkurs ofert na kierowanie Dziatem Anestezjologii i Intensywnej Terapii
z jednoczesnym udzielaniem $wiadczen zdrowotnych w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii”.
Date wplywu oferty potwierdza pracownik Dzialu Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi na kopercie.

11.  Dokumenty dolgczone do oferty oferent przedklada w formie kserokopii.

12. W celu sprawdzenia autentycznosci przediozonych dokumentow Udzielajacy zamowienia moze zazgdat od

oferenta przedstawienia oryginatu lub notarialnie potwierdzonej kopii dokumentu.

V. Miejsce i termin sktadania ofert

1. Oferte nalezy zlozy¢ w siedzibie Wielospecjalistycznego Szpitala SPZOZ w Dziale Zarzadzania Zasobami
Ludzkimi, pok. 16, w terminie do dnia 12.04 2021r., do godz.14.30.

2. Szezegolowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. 68 3882199 lub w siedzibie Szpitala Dziat Zarzadzania

z Zasobami Ludzkimi pok. 16 do uplywu terminu przyjmowania ofert.
Druk oferty dostepny jest na stronie interetowej Szpitala oraz w Dziale Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.

VII. Termin zwigzania oferta
Oferent zwigzany jest oferta do 30 dni od daty otwarcia ofert.

VIl Komisja konkursowa
1. W celu przeprowadzenia konkursu ofert i wyboru najkorzystniejszej oferty Dyrektor Szpitala powoluje komisje

konkursowa w skladzie, co najmniej 3 czlonkow i wyznacza z posrod nich przewodniczacego Komisji.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji Konkursowe;.

3. Czlonkiem komisji nie moze by¢ osoba podlegajaca wylaczeniu z udzialu w komisji w przypadkach
wskazanych w ,Regulaminie przeprowadzania konkursu ofert o udzielenie zamowienia na Swiadczenia
zdrowotne”.

4, W razie koniecznosci wylaczenia czlonka komisji konkursowej z przyczyn, o ktérych mowa w pkt. 3, nowego
czlonka komisji powoluje Udzielajacy zamoéwienia.

5. Udzielajacy zamdwienia nie powoluje nowego czlonka komisji konkursowej w przypadku okreslonym w pkt 3 o
ile komisja konkursowa liczy¢ bedzie, pomimo wylaczenia jej czlonka, co najmniej trzy osoby.

6. Udzielajacy zamowienia wskazuje nowego przewodniczacego, jesli wylaczenie cztonka komisji konkursowej

dotyczy osoby pelnigcej te funkcje.

IX. Miejsce i termin otwarcia ofert oraz przebieg konkursu

1. Otwarcie zlozonych ofert nastapi w dniu:
15.04. 2021 r. 0 godz. 11% w siedzibie Udzielajacego - sekretariat szpital.
2. Rozstrzygajac konkurs ofert Komisja konkursowa sporzadza protokét z posiedzenia Komisji wykonujgc kolejno
nastepujace czynnosci:
a) stwierdza prawidtowo$¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe otrzymanych ofert,




b) otwiera koperty z ofertami, ogtasza nazwe i adres oferenta,

c) ustala, kidre z ofert spetniaja warunki okreslone w niniejszych ,Szczegotowych Warunkach Konkursu Ofert’,

d) odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom okreslonym w pkt ¢ lub zioZone po wyznaczonym terminie.
W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych Komisja konkursowa moze zobowiazaé oferentow do ich
usuniecia por rygorem odrzucenia oferty,

e) oglasza oferentom, ktére z ofert spetniajg warunki okre$lone w pkt ¢, a ktére zostaty odrzucone,

f) przyjmuje do protokolu wyjaénienia i o$wiadczenia zgloszone przez oferentow,

g) zaprasza Oferenta/ Oferentow, ktorzy spelniajg warunki okreslone w pkt ¢ na posiedzenie Komisji w celu

omowienia koncepciji funkcjonowania i rozwoju Dziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii

h) dokonuje wyboru najkorzystniejszej oferty.

3. Komisja konkursowa w czasie przeprowadzenia konkursu dziata na posiedzeniach zamknigtych bez udziafu

oferentdw, z wyjatkiem czynnoéci okreslonych w pkt 2 a, b, e, f.

4. Dokumenty wchodzace w sklad oferty nie podlegaja zwrotowi.

5, W sytuacji, gdy na postepowanie konkursowe ziozona zostanie tyko 1 oferta nie podlegajaca odrzuceniu, moze

zostat ona przyjeta, jezeli Komisja Konkursowa stwierdzi, iz zgodnie z wiedzg Komisji na ogloszony ponownie'na

tych samych warunkach konkurs nie wplynie wigcej ofert.

X. Kryteria oceny ofert
Dokonujac wyboru najkorzystniejszych ofert komisja konkursowa kieruje sig nastgpujacymi kryteriami:

- ceng za udzielanie $wiadczen 40%
- przedstawiong koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Dziatu 60%

XI. Protokél z przebiegu konkursu
Z przebiegu konkursu ofert sporzadzony zostaje protokol, ktory powinien zawierac:

a) oznaczenie miejsca i czasu rozpoczecia i zakonczenia konkursu,

b) imiona i nazwiska czionkdw komisji konkursowej,

¢) wykaz zgtoszonych ofert,

d) wykaz ofert odpowiadéjqcym warunkom okreslonym w niniejszych SWKO,

e) wykaz ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w niniejszych SWKO, lub zlozonych po
terminie, odrzuconych z uzasadnieniem,

f) wyjasnienia i oswiadczenia oferentow,

g) wskazanie najkorzystniejszej oferty albo stwierdzenie, Zze Zadna z ofert nie zostala przyjeta
z uzasadnieniem,

h) ewentualne odrebne stanowisko czlonka komisji konkursowej,

i) wzmianka o odczytaniu protokotu,

j) podpisy czionkow komisji.




XII. Rozstrzygniecie konkursu, warunki zawarcia umowy
1. Oferty rozpatrzone beda zgodnie z terminem podanym w ogtoszeniu.
2. Ogloszenie o rozstrzygnieciu konkursu ofert zostanie opublikowane na stronie internetowe]

Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ www.szpital-nowasol.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
WSSP Z0Z w Nowej Soli ul. Chatubiriskiego 7, 67-100 Nowa Sol.
3. Oferentowi wybranemu w wyniku postepowania konkursowego Udzielajacy zaméwienia wskazuje termin

podpisania umowy.

XlIl. Zawarcie umowy
1. Zawarcie umowy z wylonionym Oferentem nastapi nie pozniej niz w terminie 30 dni od dnia rozstrzygnigcia

konkursu ofert,

XIV. Srodki odwolawcze
1. Przed rozstrzygnieciem konkursu oferent moze zlozy¢ do komisji konkursowej pisemna umotywowang

skarge. Komisja rozpatruje skarge w ciagu 3 dni od daty jej ztoZenia.

2. Do czasu rozpatrzenia skargi postepowanie konkursowe zostaje zawieszone.

3. Oferent, moze zlozy¢ do Udzielajgcego zaméwienia umotywowany protest dotyczacy rozstrzygnigcia
konkursu, w ciagu 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia o wynikach konkursu.

4. Rozstrzygniecie protestu nastepuje na pismie najpozniej w ciggu 7 dni od daty jego zlozenia.

5. W przypadku uwzglednienia protestu Udzielajacy zamowienia powtarza konkurs ofert.

XV, Postanowienia koficowe
Dokumenty dotyczace postepowania konkursowego przechowywane sa w siedzibie Udzielajacego zamowienia.

Zalaczniki: | DYREKTOR
TEGD SZPITALA

1. Formularz oferty . i i
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2. Projekt umow :
j y Bozena |Osiriska

Dyrekiora Szpitala

M. W.




