STATUT
WIELOSPECJALISTYCZNEGO SZPITALA
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W NOWEJ SOLI

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
. Wielospecjalistyczny Szpital Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

w Nowej Soli, jest podmiotem leczniczym niebgdacym przedsigbiorca, dziatajgcym
w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

. Podmiotem tworzacym i nadzorujacym Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ jest

Powiat Nowosolski, zwany dalej Powiatem.

. Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. 2018
poz. 160 ze zmianami) oraz przepisach wykonawczych wydanych
na podstawie niniejszej ustawy;

2) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (t.j. Dz. U. 2018 poz.
395 ze zmianami);

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j;. Dz. U. 2017
poz. 2077 ze zmianami);

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1510
ze zmianami);

5) Statutu Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ;

6) innych przepisow prawnych dotyczacych samodzielnych publicznych
zakladow opieki zdrowotnej lub podmiotow wykonujacych dziatalnosé¢
lecznicza.

Rozdzial 11

Siedziba i obszar dzialania

. Siedziba Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ jest Miasto Nowa Sol,
ul. Chatubinskiego 7.

Obszarem dziatania Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ jest wojewodztwo

lubuskie.

. Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ moze udziela¢ §wiadczen zdrowotnych ludnosci

z pozostatej czesci kraju 1 cudzoziemcom na podstawie ogdlnie obowigzujacych

przepisow.

. W =zakresie ratownictwa medycznego obszar dziatania Wielospecjalistycznego

Szpitala SP ZOZ okre$la Plan Dziatania Systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne
dla Wojewoddztwa Lubuskiego.



Rozdzial 111

Cele i zadania

. Nadrzednym celem dziatania Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ jest
zapewnienie wysokiej jakosci ustug zdrowotnych, zwigkszenie ich efektywnos$ci
1 dbatlos¢ o dobrg marke Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ.

Podstawowymi zadaniami Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ s3:

1) realizowanie ustug w ramach podstawowego szpitalnego zabezpieczenia
swiadczen opieki zdrowotnej, na poziomie szpitali III stopnia w zakresie:
leczenia szpitalnego, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, rehabilitacji
leczniczej, programow lekowych, nocnej i $wigtecznej opieki zdrowotne;;

2) realizowanie $wiadczen zdrowotnych nieobjetych systemem zabezpieczenia;

3) dziatalno$¢ diagnostyczna;

4) udzielanie $wiadczen zdrowotnych osobom w stanie naglego zagrozenia
zdrowotnego zgodnie z ustawg o Panstwowym Ratownictwie Medycznym;

5) transport sanitarny;

6) dziatalno$¢ profilaktyczna, promocja zdrowia, edukacja zdrowotna,
prowadzenie szkolen;

7) realizacja zadan obronnych i obrony cywilnej wedlug obowigzujacych
przepisow.

Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ prowadzi rowniez dziatalnos¢ w zakresie
unieszkodliwiania odpadow medycznych w spalarni odpadoéw, dzierzawy i najmu
pomieszczen z wyposazeniem, usthug pralniczych, sprzedazy positkow, ustug
komunalnych oraz innych ustug gospodarczych.

Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ wykonuje $wiadczenia opieki zdrowotnej
sluzace zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne
dziatania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub przepisow regulujacych zasady
ich wykonywania, szczegolnie poprzez:

1) badanie i porade lekarska;

2) leczenie;

3) badanie i terapi¢ psychologiczna;

4) rehabilitacj¢ lecznicza;

5) opieke nad kobieta cigzarng, porodem, potogiem i noworodkiem;

6) badania diagnostyczne i analityk¢ medyczna;

7) pielegnacje chorych;

8) ratownictwo medyczne;

9) nocng i $wigteczng ambulatoryjng i wyjazdowa opieke lekarska i pielggniarska;

10) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia;

11) transport sanitarny;

12) dziatania profilaktyczne, promocje¢ zdrowia, edukacje zdrowotng;

13) szczepienia ochronne.

Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ udziela §wiadczen zdrowotnych nieodptatnie
osobom uprawnionym do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych, za czesciowa odplatnoscig lub odptatnie na zasadach okreslonych
w ustawie, w przepisach odrebnych lub umowie cywilnoprawne;.
Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ nie moze odméwic¢ udzielenia §wiadczenia
zdrowotnego osobie, ktora potrzebuje udzielenia takiego $wiadczenia natychmiast
ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.



7. Wysokos¢ optat za §wiadczenia zdrowotne udzielane osobom nieuprawnionym ustala
w formie cennika Dyrektor Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ wedtug zasad
okreslonych w aktualnie obowigzujacych przepisach. Cennik stanowi zatgcznik
do regulaminu 1 udost¢pniany jest na stronie internetowej (BIP), w miejscach
widocznych i dostepnych dla pacjentow oraz interesantow.

8. W Wielospecjalistycznym Szpitalu SP ZOZ $wiadczenia zdrowotne udzielane sa
wylacznie przez osoby wykonujace zawdd medyczny i spelniajace wymagania
okreslone w odrgbnych przepisach.

9. Sposdb i1 warunki udzielania §wiadczen zdrowotnych przez WS SP ZOZ okresla
Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora i zaopiniowany przez Radg¢
Spoteczna.

Rozdzial IV

Organy i struktura organizacyjna

1. Organami Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Spoteczna.

2. Wielospecjalistycznym Szpitalem SP ZOZ kieruje Dyrektor, ktéry reprezentuje go
na zewnatrz.

3. Dyrektor podejmuje  samodzielnie  decyzje  dotyczace  funkcjonowania
Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ i ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

4. Przy podejmowaniu decyzji Dyrektor korzysta z opinii wlasciwych organow,
organizacji w trybie i na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

5. Dyrektor  jest  przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych
w Wielospecjalistycznym Szpitalu SP ZOZ. Koordynuje prace osob $wiadczacych
ustugi na rzecz Szpitala na podstawie umow cywilnoprawnych.

6. Dyrektor moze ustanowi¢ pelnomocnikow do realizacji okreslonych zadan, ustalajac
zakres 1 czas ich umocowania.

7. Z Dyrektorem nawigzuje si¢ stosunek pracy na podstawie powotania, umowy o prace
lub na podstawie umowy cywilnoprawne;.

8. Zarzadzajac Wielospecjalistycznym  Szpitalem SP ZOZ Dyrektor realizuje
w szczegblnosci jego funkcje:

1) lecznicze;
2) ekonomiczno-finansowe;
3) techniczno-eksploatacyjne.

9. W strukturze organizacyjnej Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ funkcjonuje
realizowany w poszczegélnych pionach ramowy schemat struktury organizacyjnej
zawarty w zatgczniku do Regulaminu Organizacyjnego.

10. Dyrektor prowadzi Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ przy pomocy:

1) Gléwnego Lekarza Szpitala, ktory doradza Dyrektorowi oraz merytorycznie
nadzoruje podlegly bezposrednio Dyrektorowi pion leczniczy;

2) Zastgpcy do spraw Eksploatacyjno-Administracyjnych, ktory kieruje
bezposrednio pionem eksploatacyjno-administracyjnym,;

3) Gloéwnego Ksiegowego, ktory kieruje bezposrednio pionem ekonomiczno-
finansowym,;

4) kierujacych dziatami szpitala;

5) Glownej Pielegniarki Szpitala;
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6) Pelnomocnika ds. Jakosci,
7) kierownikoéw dziatow, sekcji (komorek organizacyjnych
Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ);

8) pracownikow na samodzielnych stanowiskach pracy.

Przy Wielospecjalistycznym Szpitalu SP ZOZ dziala Rada Spoteczna, ktora jest
organem:

1) inicjujacym 1 opiniodawczym podmiotu tworzacego tj. Powiatu

Nowosolskiego;
2) doradczym Dyrektora Wielospecjalistycznego Szpitala SPZOZ.
Rada Spoteczna dziala na podstawie ustawy o dziatalno$ci lecznicze;.
Rade Spoleczng powotuje i odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Rada
Powiatu Nowosolskiego.
W sktad Rady Spotecznej wchodza:
1) przewodniczacy — Starosta Nowosolski lub osoba przez niego wyznaczona;
2) czlonkowie, w liczbie ustalonej przez Rade Powiatu Nowosolskiego:
a) przedstawiciel Wojewody Lubuskiego,
b) przedstawiciele wylonieni przez Rad¢ Powiatu,
c) przedstawiciele wylonieni przez rady gmin z Powiatu
Nowosolskiego.
W posiedzeniach Rady Spotecznej z ramienia Wielospecjalistycznego Szpitala SP
Z0Z uczestnicza:
1) Dyrektor Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ;
2) przedstawiciele organizacji zwigzkowych dziatajacych
w Wielospecjalistycznym Szpitalu SP ZOZ;

3) przedstawiciele samorzadéw zawodow medycznych — z gtosem doradczym.
Przewodniczacy Rady Spotecznej moze zaprosi¢ na posiedzenie inne osoby
w zaleznos$ci od omawianych spraw.

Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata i uptywa z dniem powotania nowej Rady
Spoteczne;j.

Czlonkowi Rady Spolecznej przystuguje zwolnienie z wykonywania obowigzkow
w ramach stosunku pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniach Rady Spoteczne;j.
Za udziat w posiedzeniach Rady Spotecznej jej cztonkowi przystuguje od Powiatu,
jako podmiotu tworzacego Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ, rekompensata
w wysokosci utraconych zarobkéw, jesli z powodu uczestnictwa w posiedzeniach
Rady Spotecznej pracodawca nie udzielit cztonkowi na ten czas zwolnienia
z wykonywania obowigzkow  pracowniczych z zachowaniem prawa
do wynagrodzenia.

Czionek Rady Spotecznej moze zosta¢ odwolany w wyniku nastepujacych
okolicznosci lub przyczyn:

1) zlozenia rezygnacji,

2) cofniecia rekomendacji przez podmiot zgtaszajacy kandydata;

3) choroby, utomnos$ci lub wutraty sit powodujacych trwatg niezdolnos¢

do sprawowania funkcji cztonka Rady Spotecznej;

4) niewywigzywania si¢ z obowigzkow cztonka Rady Spolecznej przez okres

dhuzszy niz 1 rok;

5) podjecia zatrudnienia w Wielospecjalistycznym Szpitalu SP ZOZ w Nowej

Soli.
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzagcemu podmiot leczniczy wnioskow 1 opinii
w sprawach:
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a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury 1 sprzetu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dzialalnosci Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ;
¢) przyznawania Dyrektorowi nagrdd,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej
z Dyrektorem;
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow 1 opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu
inwestycyjnego,
c) kredytéw bankowych i dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury i sprzgtu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez
pacjentow Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ, z wylaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalno$ci
leczniczej;

5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i Statucie.

Posiedzenia Rady Spotecznej odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz na sze$¢
miesigcy.

Posiedzenia Rady Spotecznej zwoluje jej przewodniczacy lub z jego upowaznienia
zastepca przewodniczacego:

1) z wlasnej inicjatywy;

2) na pisemny wniosek co najmniej trzech cztonkéw Rady Spoteczne;;

3) na pisemny wniosek Dyrektora Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ.
Szczegdlowe zasady dziatania Rady Spotecznej okresla regulamin, ktéry uchwalajg
czlonkowie Rady Spotecznej, a zatwierdza Rada Powiatu Nowosolskiego.

Spory wynikte pomiedzy Dyrektorem a Rada Spoleczng w zakresie uchwal podjetych
przez t¢ rad¢ i nierozwigzane w drodze negocjacji stron, z pisemnymi stanowiskami stron
przekazuje si¢ do rozstrzygniecia Radzie Powiatu Nowosolskiego.

Od uchwat Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do Rady Powiatu
Nowosolskiego.

Struktur¢ organizacyjng Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ tworza jednostki
organizacyjne 1 funkcjonalne oraz samodzielne stanowiska pracy, niezbedne
do prawidtowego funkcjonowania Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ.

W Wielospecjalistycznym Szpitalu SP ZOZ dzialajg nastepujace jednostki organizacyjne
i funkcjonalne:

1) poradnie specjalistyczne;

2) szpitalny oddzial ratunkowy z: poradnig nocnej §wigtecznej opieki zdrowotne;j,
izbg przyje¢, zespotami ratownictwa medycznego, zespotem transportu
sanitarnego;

3) oddziaty szpitalne;

4) dzialy szpitalne;

5) blok operacyjny;

6) psycholog;

7) szpitalne laboratoria, zaktady diagnostyczne, pracownie;
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8) apteka szpitalna;

9) szpitalny zaktad rehabilitacji;

10) szpitalny zaktad patomorfologii;

11) centralna sterylizatornia;

12) jednostki ustugowe o charakterze niemedycznym,;

13) dyrekcja 1 administracja;

14) obstuga techniczna.
Wykaz jednostek organizacyjnych i funkcjonalnych okresla Regulamin Organizacyjny
Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Nowej Soli.
Ramowy schemat struktury organizacyjnej Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ
stanowi zatacznik do Statutu.

Rozdzial V

Gospodarka finansowa

Gospodarka finansowa Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ w Nowej Soli
prowadzona jest w formie samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej
na zasadach okreslonych w:
1) ustawie o dziatalno$ci leczniczej;
2) ustawie o rachunkowosci;
3) ustawie z o finansach publicznych;
4) zasadach polityki rachunkowo$ci zatwierdzonych przez Dyrektora
Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ;
5) innych obowigzujacych przepisach prawa finansowego.
Podstawg gospodarki Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ jest plan finansowy,
w tym plan inwestycyjny, ustalony przez Dyrektora.
Roczny plan finansowy, w tym plan inwestycyjny, opiniuje 1 przedstawia wnioski Rada
Spoteczna.
Rada Spoteczna przedstawia wnioski 1 opiniuje roczne sprawozdanie z planu
finansowego, w tym planu inwestycyjnego, Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ.
Wartos¢ majatku Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ okreslaja:
1) fundusz zatozycielski;
2) fundusz Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ.
Fundusz zalozycielski stanowi warto$¢ wydzielonej cze$ci mienia Powiatu.
Fundusz Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ stanowi warto$¢ majatku po odliczeniu
funduszu zatozycielskiego.
Poza $rodkami finansowymi uzyskiwanymi na podstawie umoéw zawartych z Narodowym
Funduszem Zdrowia, Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ moze uzyskiwa¢ $rodki
finansowe:
1) z odpfatnej dzialalnosci leczniczej, chyba ze przepisy odrgbne stanowig
inaczej;
2) z wydzielonej dziatalno$ci gospodarczej, ktorg przewiduje niniejszy Statut;
3) z darowizn, zapiséw, spadkow oraz ofiarno$ci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego;
4) na realizacj¢ innych zadan okreslonych odrgbnymi przepisami;



5) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego, wedlug zasad okreslonych
W ustawie.

9. Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ moze pozyskiwac §rodki publiczne na:

1) realizacj¢ zadan w zakresie programow zdrowotnych 1 promocji zdrowia;

2) zakup aparatury i sprzetu medycznego;

3) remonty;

4) realizacj¢ projektow finansowanych z udziatem S$rodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej lub innych $rodkéw pochodzacych ze zrodet
zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

5) pokrycie kosztow ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji os6b wykonujacych
zawody medyczne.

10. Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ sam decyduje o podziale zysku, z uwzglednieniem
opinii Rady Spoteczne;j.

11. Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ we wlasnym zakresie pokrywa ujemny wynik
finansowy.

12. Rada Powiatu moze, w terminie trzech miesiecy od upltywu terminu zatwierdzenia
sprawozdania finansowego Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ, pokry¢ ujemny
wynik finansowy za rok obrotowy, jezeli wynik ten, po dodaniu kosztoéw amortyzacji,
ma warto$¢ ujemng — do wysokosci tej wartosci.

13. Ujemny wynik finansowy i koszty amortyzacji, o ktorych mowa w ust. 12, dotycza roku
obrotowego objetego sprawozdaniem finansowym.

14. W przypadku niepokrycia ujemnego wyniku finansowego w sposob okreslony w ust. 12,
Rada Powiatu Nowosolskiego w terminie 12 miesi¢cy od uptywu terminu okreslonego
wust. 12, wydaje uchwale o zmianie formy organizacyjno-prawnej albo likwidacji
Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ.

15. Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

16. Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ sporzadza bilanse i1 ustala wynik finansowy
dziatalnos$ci, prowadzi rachunek dochodow 1 kosztéw na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe
1. Wszelkie zmiany w Statucie uchwala Rada Powiatu Nowosolskiego.

2. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace.



	WIELOSPECJALISTYCZNEGO SZPITALA
	SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
	W NOWEJ SOLI

